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Introducció 

La Llei  6/2008, del 15 de maig, d’exercici de professions titulades i de col·legis 
i associacions professionals, estableix al seu article 18 les funcions públiques 
dels col·legis professionals entre les que s’inclou facilitar informació en 
matèria d’honoraris professionals, respectant sempre el règim de lliure 
competència.  

Així mateix, la Llei 13/2013, del 13 de juny, de competència efectiva i protecció 
del consumidor, estableix les normes bàsiques de la lliure competència i la  
garantia  als ciutadans a l’accés als béns i serveis de forma eficient. 

L’objecte del present document és establir uns criteris orientatius de rang de 
càrrega de treball i d’honoraris  sobre  les actuacions professionals dels 
economistes,  amb la finalitat de protegir el consumidor de potencials abusos 
de mercat  o de pràctiques d’intrusisme professional, de manera que aquests 
puguin identificar en un marc de lliure competència, la raonabilitat dels 
honoraris relacionats amb les actuacions professionals.  

Aquests honoraris no han de ser interpretats com una directriu, norma, 
recomanació o suggeriment pels professionals, aspecte aquest últim contrari 
a la Llei i a la deontologia de la professió.  

 

Factors per la fixació dels honoraris professionals 

Els honoraris professionals vindran condicionats per alguns dels següents 
factors:  

a) Naturalesa i complexitat dels treballs a realitzar. 

b) Especialització i grau d’experiència del professional o del personal,  i el 
temps dedicat per l’execució.  

c) Urgència i els límits temporals establerts. 

d) Característiques i activitat que desenvolupa el client, la importància i 
transcendència de l’encàrrec. 

e) Costos de la infraestructura, desplaçaments i els propis del treball a 
executar.   

 

Forma de la fixació i desemborsament dels honoraris professionals 

 Honoraris en base al factor temps: La fixació dels honoraris 
professionals es determinaran en base al factor temps (dedicació), la 
composició i la qualificació dels professionals que hi intervenen.  

CRITERIS ORIENTATIUS HONORARIS PROFESSIONALS 
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 Honoraris  en base al servei: Els honoraris es poden establir en base a 
la tipologia de serveis, la retribució pot consistir en un import fix i/o una 
retribució variable o una combinació d’ambdues. 

 Honoraris en base a resultats ( èxit) Aquests honoraris es facturaran en 
funció del volum o l’import sobre la qüestió econòmica que tractin, així 
com un variable en funció dels factors que determini el professional i de 
l’èxit de l’operació.  

El desemborsament per part del client dels honoraris podrà consistir en  una 
provisió de fons prèvia a la realització dels treballs, una quantitat fixa  periòdica, 
una quantitat fixa discontínua en funció de l’avenç del treball o un import en  
funció de resultats o d’èxit. o bé un mix dels anteriors. 

 

Honoraris professionals per àmbit d’actuació o especialització de 
l’Economista 

A continuació s’indiquen les diverses actuacions que els professionals en 
l’àmbit de l’economia i l’empresa a títol enunciatiu i no limitatiu, que podran 
efectuar: 

a) Estudis econòmics, estadístics, economètrics, de mercadotècnia, i 
d’investigació de mercats, de costos d’organització de processos i 
mètodes de treball en l’empresa. 

b) Elaboració de plans d’empresa, plans de viabilitat, anàlisi projectes 
d’inversió i del seu finançament, elaboració de pressupostos i 
projeccions financeres.  

c) Taxacions econòmiques, valoració  d’empreses o d’actius,  

d) Peritatges judicials i extrajudicials, informes d’expert independent,  
actuacions com a administradors judicials o àrbitres.  

e) Assessorament en reestructuracions o reorganitzacions empresarials,  
transaccions corporatives, negociació o reestructuració de finançament.  

f) Les auditories de comptes anuals, estats financers individuals o 
consolidats, les auditories de regularitat, de gestió, sobre prevenció de 
blanqueig de capitals i finançament del terrorisme, sobre indicadors de 
sostenibilitat, informes d’assegurament, informes de procediments 
acordats, due diligences i en general aquelles actuacions previstes per 
les normes internacions d’auditoria (NIA) emeses per la federació 
internacional de comptables (IFAC). 

g) Assessorament en matèria comptable i mercantil, elaboració i certificació 
d’estats financers, comptes anuals i altres estats d’informació financera 
i el seu dipòsit, així com la gestió i administració del llibres de socis i llibre 
d’actes. 
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h) Assessorament en l’àmbit tributari, la representació en els procediments 
tributaris, la interposició de recursos administratius, la realització de 
comunicacions i consultes vinculants tributàries, l’elaboració, tramitació 
i gestió d’autoliquidacions i declaracions tributàries, la sol·licitud de 
règims especials tributaris i auditories fiscals.  

i) Assessorament en l’àmbit laboral, en aspectes organitzatius i de gestió  
de recursos humans, la realització d’auditories o revisions laborals,  la 
representació en els procediments laborals i de seguretat social, la 
interposició de recursos administratius, la realització de comunicacions i 
consultes laborals, l’elaboració, tramitació i gestió de declaracions 
laborals i de seguretat social,.  

j) Assessorament en matèria d’inversions sobre instruments financers, 
l’elaboració d’informes d’inversions, anàlisis financeres o altres formes 
de recomanació  respecte instruments financers, i altres d’acord amb la 
normativa reguladora vigent.  

k) La funció de veedor digital, l’assessorament, la recomanació i 
l’elaboració d’informes  en matèria d’actius digitals.  

l) L’assistència a Juntes, Consells d’Administració, seminaris o formació 
tècnica especialitzada.  

m) L’assessorament, gestió i execució per compte de tercers de tràmits i 
intermediació amb les administracions públiques. 
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HONORARIS PROFESSIONALS ORIENTATIUS 2025:  

 

Els honoraris no inclouen  els desplaçaments, dietes, suplerts o altres despeses associades que el professional pugui assumir per 
compte del Client. 

Els honoraris següents s’entenen sense impostos indirectes inclosos. 

Capítol I: ACTUACIONS GENERALS, ASSESSORAMENT, CONSULTORIA ,  CONSULTES I INFORMES  

 

Codi Descripció Honoraris 
orientatius 

1.1 Actuació  economistes A partir de 

  Economista soci o director del projecte 400 €/hora 

  Economista Sènior 250 €/hora 

  Economista Ajudant 175 €/hora 

  Economista Auxiliar 100 €/hora 
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Capítol II: ORGANITZACIÓ, ASSESSORAMENT I GESTIÓ COMPTABLE  

 

Codi Descripció Honoraris 
orientatius 

2.1 Elaboració de comptes anuals (en endavant CCAA) A partir de 

  Abreujats  1.000 euros 

  Normals 2.000 euros 

  Sectors especials (sector públic, assegurador, financer, altres) 4.000 euros 

  Consolidats 4.000 euros 

2.2 Registre permanent comptable (no inclou elaboració CCAA) A partir de 

  Registre 50 euros/hora 

  Consulta Preu/hora 
actuació 

economista (1.1) 
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Capítol III: ASSESSORAMENT i GESTIÓ TRIBUTÀRIA  

 

Codi Descripció Honoraris 
orientatius  

(a partir de) 

3.1 Declaracions censals , sol·licitud de règims , certificats fiscals i representants fiscals Per 
declaració 

(a partir de)  

  Alta declaració censal 200 euros 

  Modificació de dades censals 150 euros 

  Sol·licitud certificat fiscal 150  euros 

  Sol·licitud règims especials 350 euros 

  Sol·licitud de reconeixement signatura i accés als serveis del Portal Tributari 200 euros 

  Autorització electròniques davant administració 150 euros 

  Sol·licitud ajornament, fraccionament o compensació de deutes 350 euros 

  Representant fiscal per no residents fronterers i temporers 300 euros/any 
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  Representant fiscal per no residents empresaris o rendistes 2.000 
euros/any 

3.2 Elaboració Impost de societats Per declaració 
(A partir de) 

  Normals 1.500 euros 

  Consolidat 3.500 euros 

3.3 Elaboració Impost sobre la renda de les persones físiques Per 
declaració 

(a partir de) 

  Simple (assalariats o pensionistes) 300 euros 

  Normal ( Assalariats o pensionistes amb petites rendes del capital mobiliari o 
immobiliari) 

650 euros 

  Complex (Autònoms, comunitats de béns i amb importants rendes capital mobiliari o 
immobiliari)  

900 euros 

  Declaracions retencions , pagaments a compte, comunicació dades, resums anuals, 
etc 

200 euros 

3.4 Elaboració impost general indirecte Per 
declaració  

(a partir de) 
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   Règim simplificat 150 euros  

  Normal 200 euros 

  Liquidació béns immobles  150 euros 

  Comunicació d’aplicació gravamen específic 200 euros 

3.5 Elaboració  Impost sobre la renda de no residents Per 
declaració 

 (a partir de) 

  Declaració rendes obtingudes, exemptes, retingudes  o pagades  150 euros 

  Resum anual retencions i ingressos a compte  200 euros 

  Règim especial treballadors fronterers o temporers (740) (no inclou la representació 
fiscal)  

150 euros 

3.6 Elaboració Impostos Comunals Per 
declaració 

(a partir de) 

  Sol·licitud impost de radicació d’activitats comercials, empresarials i 
professionals 

200 euros 

  Liquidació impost sobre rendiments arrendataris 250 euros 

3.7 Altres tributs Per 
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declaració 

(a partir de) 

  Impost sobre els habitatges buits 200 euros 

  Declaració impost indirecte sobre la prestació serveis d’assegurança 500 euros 

  Pagaments a comptes i autoliquidació de l’impost sobre activitats dels jocs d’atzar 350 euros 

  Declaració impost sobre allotjaments turístics 250 euros 

  Tramitació inversió estrangera immobiliària i declaració de l’impost 1.500 euros 

  Declaració o sol·licitud  impost especial  350 euros 

3.8 Assessorament o consulta en matèria fiscal (no inclou declaracions i sol·licituds) Preu/hora 

(a partir de) 

 

  Consulta o assessorament Preu/hora 
actuació 

economista 
(1.1) 

3.9 Anàlisi règim del règim fiscal de les operacions de reorganització empresarial  Per volum o 
comunicació 

amb un mínim 

  Anàlisi de l’acolliment o renúncia al règim de reorganització empresarial  0,2% de 
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l’import de la 
operació amb 
un mínim de 
1.500 euros 

  Comunicació de l’acolliment o renúncia al règim  500 euros/ 
comunicació 

3.10 Recursos, inspeccions, devolució ingressos indeguts i altres 
actuacions 

Tarifa horària Honoraris 
d’èxit 

addicionals 

  Devolucions d’ingressos indeguts Preu/hora 
actuació 

economista 
(1.1) 

 

5% sobre 
import 

recuperat 

  Recursos al departament de Tributs i fronteres o a la Comissió 
tècnica tributària 

5% sobre 
diferència entre 
inicial i després 

del recurs 

  Inspecció tributària 5% diferència 
import de l’acta 

i l’import 
liquidat  
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Capítol IV: AUDITORIES DE COMPTES I ACTIVITAT RELACIONADES  

 

Codi Descripció Honoraris orientatius 

(a partir de) 

4.1 Auditoria de comptes anuals, de regularitat, de gestió i procediments acordats Tarifa horària % dedicació 

  Auditor soci 400 €/hora 5% 

  Auditor supervisor 250 €/hora 15% 

  Auditor cap d’equip 175 €/hora 30% 

  Auxiliars 100 €/hora 50% 

 Total mitja ponderada 160€/hora 100% 

 Hores mínimes auditoria comptes anuals  40 hores  

4.2 Informes especials  Tarifa horària % dedicació 

  Auditor soci 400 €/hora 10% 

  Auditor supervisor 250 €/hora 25% 

  Auditor cap d’equip 175 €/hora 35% 

  Auxiliars 100 €/hora 30% 

 Total mitja ponderada €/hora 100% 
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Capítol V: ACTUACIONS JUDICIALS O EXTRAJUDICIALS   

 

Codi Descripció Honoraris orientatius 

(modalitat o combinació modalitats)  

  Tarifa horària % sobre quantia 

5.1 Actuació com a pèrit d independent  4000 €/hora 0,5%% sobre import en conflicte 

 Actuació com a pèrit de part  400€/hora 0,2% sobre import conflicte 

5.2 Actuació com a àrbitre Segons reglament TAPA (revisar) 

5.3 Actuació com a pèrit extrajudicial  400€/hora 0,1% sobre import en conflicte 

5.4 Actuació com a administrador judicial 400€/hora 0,5% -4% sobre el producte líquid,  en funció 
de la tipologia actiu:.  

Tresoreria i efectes públics 0,5% 

Béns arrels i valors 1% 

Béns mobles i existències: 2%  

Resta actius 4% 
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Capítol VI: SERVEIS DE REESTRUCTURACIÓ,  D’INVERSIÓ I DE FINANÇAMENT   

 

Codi Descripció Honoraris orientatius 

(modalitat o combinació modalitats) 

6.1. Gestió discrecional o personalitzada de carteres  Honoraris orientatius Associació Bancs 
Andorrans (ABA) i /o de l’Associació 

d’entitats financeres d’inversió (ADEFI) 6.2. Assessorament financer 

  Tarifa horària % sobre quantia 

6.3. Negociació per l’obtenció de finançament bancari 400€/hora 0,5% sobre el límit 
màxim del crèdit  

6.4. Reestructuració i re-finançament bancari 400€/hora 2% sobre el volum de 
la reestructuració 

6.5. Sol·licitud d’ajudes econòmiques o subvencions 50 €/hora 5% sobre l’import de 
la subvenció 

6.6. Assessorament en operacions corporatives; fusions, adquisicions, 
escissions, transformacions d’empreses 

400€/hora 5% sobre l’import de 
l’operació 
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Capítol VII: SERVEIS GESTIÓ I ASSESSORAMENT EN RECURSOS HUMANS   

 

Codi Descripció Honoraris orientatius 

7.1 Gestió laboral permanent (Elaboració butlletins de salari,  cotitzacions a la CASS i 
retencions IRPF treballadors)  

Quota mensual a partir de: 

  Entitats de 1 a 5 treballadors 45 €/mensuals per treballador 

  Entitats de 6 a 25 treballadors 40 €/mensuals per treballador 

  Entitats de 26 a 50 treballadors 35 €/mensuals per treballador 

  Entitats de 51 a 150 treballadors 30 €/mensuals per treballador 

  Entitats >150 treballadors 25 €/mensuals per treballador 

7.2 Assessorament o consulta laboral i consultoria organitzativa i RRHH Preu/ hora a partir de:  

  Consulta Preu/hora actuació 
economista (1.1) 

7.3 Tramitacions administratives laborals Import per tràmit a partir de 

  Alta o baixa de patró a la CASS 250 euros 

  Alta o baixa assalariat  a la CASS 150 euros 

  Tramitacions pensions de jubilació 300 euros 
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  Tramitació permís immigració residència i treball, temporer o fronterer 600 euros 

  Tramitació permís immigració altres 1.500 euros 

  Tramitació i actualització trams de cotització per compte propi 600 euros 

  Altres tramitacions Preu hora auxiliar  economista 
(1.1.) 

7.4 Expedients de regulació de treball  1.500 euros + 60 euros per 
treballador 

7.5 Comunicació i càlcul quitança Import per quitança 

  Per desistiment o finalització del contracte 300 euros 

  Per acomiadament 500 euros 

7.6 Recerca i reclutament de personal 2 mensualitats 

7.7  Respostes i recursos administratius Preu/hora actuació 
economista (1.1) amb un 

mínim de 500€ 

7.8 Elaboració i registre de bretxa de gènere Preu/hora actuació 
economista (1.1) amb un 

mínim de 500€ 

7.9 Protocol de prevenció i abordatge de l’assetjament sexual i l’assetjament per raó de sexe Preu/hora actuació 
economista (1.1) amb un 

mínim de 500€ 
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Capítol VIII: SERVEIS DE GESTIÓ MERCANTIL   

 

Codi Descripció Honoraris orientatius  

 

8.1 Gestió de llibres i registres  Import per inscripció  o acta a 
partir de: 

  Llibre de socis 100 euros per inscripció 

  Llibre d’actes 350 euros per acta 

  Sol·licitud alta, baixa o modificació  registre comerç o registre professionals liberals  Preu/hora actuació 
economista (1.1) amb un 

mínim de 500€ 

  Sol·licitud duplicat tarja registre societats o comerç 200 euros 

8.2 Tramitacions registre mercantil Per tramitació a partir de: 

  Dipòsit dels comptes 150 euros 

  Sol·licitud certificat d’inscripció 250 euros 

  Tramitació beneficiari efectiu   150 euros  

  Postil·la de la Haya 150 euros 

8.3 Constitució, liquidació i canvis estatutaris Import per actuació 
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  Constitució de societats no complexes (no inclou suplerts) 2.500 euros+0,5% excés 3.000€ 
capital social 

   Coordinació amb advocats i notaris o altres professionals per la personalització d’estatuts o 
pactes para socials  

Preu/hora actuació 
economista (1.1) 

  Tramitació inversió estrangera directa 0,5% amb un mínim de 1.500€ 

  dissolució de societats   2.000 euros+0,5% excés 3.000€ 
capital social 

  Liquidació 700 euros +0,5% excés 3.000€ 
capital social 

8.4 Actuació com a membre del Consell d’Administració o administrador únic 400 euros/hora 
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Capítol IX: ASSISTÈNCIA A JUNTES, CONFERÈNCIES I FORMACIÓ   

 

Codi Descripció Honoraris orientatius a 
partir  

9.1 Assistència a Juntes   300 euros/hora 

9.2 Classes i conferències  

  Emeses per entitats públiques o privades  de formació reglada  Segons tarifes normativa 
educació 

  Emeses per entitat públiques de formació no reglada  250 euros/hora 

  Emeses per entitats privades de formació no reglada 300 euros/hora 

9.3 Participació com a jurats, tribunals de oposició  300 euros/hora 

 

Clàusula de confidencialitat i limitació d’ús 

El present document és propietat del Col·legi Oficial d’Economistes d’Andorra i es facilita exclusivament a efectes informatius i 
professionals als seus membres col·legiats. No se’n permet la difusió, reproducció, transmissió o utilització, total o parcial, per part 
de persones no col·legiades, així com tampoc la seva comunicació a tercers, sense autorització prèvia i expressa del Col·legi. 
Qualsevol ús indegut, no autoritzat o contrari a aquestes condicions podrà donar lloc a les responsabilitats que legalment 
corresponguin. 

  


